
 

SWOT analýza 
 
Silné stránky 
 
lidský potenciál – věková různorodost kolektivu, odbornost ped.  
                pracovníků, zajištění vých. aktivit, ochota vzdělávat se atd. 
pedagogický proces – spolupráce s MŠMT ČR, DÚM Praha 4 - Hodkovičky, 
                účast na soutěžích, výstavách, příprava ŠVP, snaha o inovaci, 
                spolupráce s organizacemi v obci 
materiální vybavení – vybavení SŠ (PC učebna, cvičná kuchyně, dílny 
                pro odborný výcvik, vybavení internátu, zázemí pro matky  
                s dětmi, vybavení administrativy (PC, tiskárny, kopírky, SW...) 
ostatní  –  jedinečnost zařízení, umístění v rámci ČR, umístění budovy,  
               etopedické pracoviště, spolupráce s univerzitami 
 
Slabé stránky 
 
lidský potenciál – málo mužů, špatná jazyková vybavenost a PC  
                gramotnost pracovníků, obava ze změn 
pedagogický proces – obory SŠ s malou poptávkou na trhu práce,  
                špatná spolupráce s rodiči, sklon ke stereotypům, obava 
                přistoupit na nové trendy ve výchově a metody v práci 
materiální vybavení – nedostatek volných prostor, absence sportoviště, 
                špatný stav budovy VÚ (okna)  
ostatní  –  minimální sponzorství, složitost a časová nestálost zákonných  
                norem 
  
 
Příležitosti  Rizika 

nové obory vzdělávání 
odborní a kreativní 
pracovníci 

 
pro VÚ 

útěky dívek 
neporozumění 
problematice 

 
růst hodnoty vzdělání 

 
pro školství 

reformy ve školství, 
zbourání propracované 
etopedické péče 

osobnostní rozvoj 
nalezení hodnot 
samostatné zvládání 
života 

 
pro dívky a děti 

negativní jevy ve 
společnosti, především 
drogy, nemoci s tím 
spojené 

seberealizace 
pracovní příležitosti v 
zajímavém zaměstnání 

 
pro pedagogy 

riziko vyhoření, ztráta 
motivace, inklinování ke 
stereotypu 

spolupráce s organizacemi 
v obci, začlenění a 
fungování dívek ve 
společnosti 

 
pro společnost 

nárůst počtu negativních 
jevů ve společnosti 

 


