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Stredisko vychovné péce Cernovice

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM

IDENTIFIKACNI UDAJE A KONTAKTY

Stiedisko vychovné péce Cernovice je soucasti Vychovného Ustavu, stiediska vychovné péce,
stfedni Skoly a Skolni jidelny Cernovice.

Adresa SVP: Jirakova 285, 394 94 Cernovice
IC: 70844348
Telefon: 565 492 201, 565492203
E-mail: vu.cernovice@vucernovice.cz
Webové stranky: www.vucernovice.cz
SVP se nachazi v Administrativni budové VU, SVP, SS a SJ Cernovice v prvnim patie.

ZAKLADNI PRAVNI NORMY, O KTERE SE SVP OPIRA
Zakon ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zafizenich, 0 preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a v naslednych
novelizacich.
Zakon €. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani.
Vyhlaska ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji podrobnosti vykonu ustavni vychovy a
ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich.
Vyhléaska ¢. 458/2005 Sb., kterou se upravuji podrobnosti o organizaci vychovné
vzdélavaci péce ve stiediscich vychovné péce.
Metodicky pokyn upfesiujici podminky ¢innosti stiedisek vychovné péce.
Zéakon ¢. 359/1999 Sh., 0 socialné pravni ochran¢ déti a v nasl. novelizacich
Zakon 108/2006 Sb. o socilnich sluzbach.
Zakon €. 94/1963 Sb. o roding a v nésledujicich Novelizacich.
Spravni fad ¢. 500/2004 Sb.
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POSLANTI, CILE A PREDMET CINNOSTI SVP

Poslani SVP

SVP poskytuje péci détem a jejich rodinam, které tizi néjaky problém v chovani. Pom4ha jim
najit cestu k napravé vztahovych problému v rodiné, ale i pii vzdélavacich obtizich ve Skole v
disledku nezvladnutého chovani.

SVP slouzi bezplatné¢ détem ve véku od 3 do 18 let a mladym dospélym do 26 let, a to
ambulantni formou od pond¢li do patku. Dochézka je dobrovolnd, do 15let musi mit déti
souhlas zakonnych zastupct.

Stredisko vychovné péce rovnéz spolupracuje se Skolami na tvorb¢ a realizaci preventivnich a
intervenénich programi zamétenych na vztahy ve tiide.

Siroké vefejnosti nabizi sluzby profesiondlniho tymu odbornikil tvofeného specialnim
pedagogem a psychologem.

Cile ¢innosti SVP

Zakladnim cilem SVP béhem individualnich a rodinnych konzultaci je co nejlépe porozumét
tomu, co klient proziva, eliminovat negativni projevy V jeho chovani, dojit k napravé
vztahovych problému v roding.

Co se ty¢e programu pro tfidy, zde je zdkladnim cilem piedejit vzniku negativnich jevl uvnitt
ttidniho kolektivu v rdmci preventivniho programu. V rdmci interven¢niho programu je potom
cilem eliminovat negativni jevy uvnitt tfidniho kolektivu a jejich zdroj, pozitivni Gprava vztahii
ve tfide.

Piedmét ¢innost SVP
SVP poskytuje sluzby

e diagnostické
e preventivné vychovné
e poradenské

v oblastech

poruch chovani

dysfunk¢nich rodinnych vztaha
Skolni neuspésnosti

naruSené¢ho klimatu ve tfide
pedagogickych ptistupti

a dalSich

ZAKLADNI OBLASTI VZDELAVANI — SVP

Zékladni oblasti vychovné ¢innosti SVP vychazeji z individualnich potieb klientii a odrazeji se
V napliovani Individuélnich vychovnych plani. Mezi zakladni oblasti patfi:



Vztah k lidem — postaveni v kolektivu, vztah Kk vrstevnikim, k opacnému pohlavi,
k dospélym, autoritam, socialni zdatnost atd. scilem nacviku komunikacnich
dovednosti.

Sebe obsluzné ¢innosti — péce o télo (hygienické navyky, zdravy Zivotni styl, osobni
hygiena, oblékani a péce o obleceni a obuv), nakupovani, tklid a péce o osobni véci,
uklid a idrzba domacnosti, zdkladni doméci prace, doprava a cestovani.

Vztah K reZimovym a terapeutickym prvkim — prace, uklid, terapie, sport, tvofivé
aktivity, vytvareni odpovédnosti za vlastni prozivani a chovani, vytvareni odpovédnosti
za vlastni pracovni vykony, ziskdvani a rozvijeni novych schopnosti, dovednosti a
navyku, vedeni ke schopnosti vlastniho nahledu, vedeni ke spolupraci a kooperaci,
vedeni k souziti se svym okolim.

Adaptace na zmény — vedeni k dodrzovani zasad slusného chovani, obecné
uznavanych pravidel a béZnych spolecenskych norem a fadi, pfipravovat se k odoldvani
zatézi bézného zivota, pripravovat ke zvladani netspéchi jak v pracovnim, tak
I osobnim Zivoté, vést k pozitivnimu a optimistickému pohledu na svét.

Skolni dovednosti, zajmy a profesni orientace — vedeni k zodpovédnosti za vlastni
Skolni vykony a dosazené vysledky, vedeni ke kazdodenni samostatné a systematické
domaci skolni ptipravé, dopomoc nebo vyuka vhodnych metod uceni se.

Komunikace v rodiné€ — objasiiovani komunikacnich strategii v rdmci rodinného
systému, vytvaieni nahledu na komunikaci jako zakladni prostfedek tvorby vztahi,
prorodinnd vychova s ohledem na sexudlni chovani a jednani.

Psychosocialni péce — rozvoj zdravého sebevédomi, rozvijeni pfimétené sebekontroly
a sebeovladani, zejména v zatézovych situacich vedeni k ndvykim nutnych pro tispésné
zapojeni se do spole¢nosti vytvareni ndhledu na vlastni socidlni situaci, sexualni otazky
— vytvafeni nahledu na misto sexu Vv zivoté, vytvareni odpovédnosti za zplsob
uspokojovani vlastnich sexudlnich potieb, rozvijeni pfimétené sebekontroly vedouci
k prevenci rizikového sexualniho chovani.

Prevence socialné patologickych jevii — definovani socidlné patologického prozivani
a chovani, objasnéni dopadu socialné patologickych jevi na zdravy zivotni styl a zdravi
jedince, vytipovani cilovych skupin prevence v zavislosti na probihajici patologii,
V ramci obecného pravniho povédomi vytvareni ndhledu na rizika plynouci ze socialné
patologického chovani, poskytnuti zakladnich informaci o jednotlivych typech socialné
patologickych jevi, jejich projevech, rizicich a dopadech na jejich provozovatele.
Finanéni gramotnost — vytvareni schopnosti hospodafit s dostupnymi finan¢nimi
prostiedky, vytvareni schopnosti planovat vydaje, ziskani nahledu na rizika cerpani
uveérl nebo predluzeni.

Environmentalni nahled — vedeni k respektu k zivotnimu prostiedi a k jeho ochrang,
vychova k tcté k zivotu, nejen lidského, vytvareni védomi zavislosti lidského Zivota na
ptirodnich zdrojich, potlacovani lhostejnosti ke svému okoli, kterd se mlize projevovat
ni¢enim pfirody, poSkozovanim majetku druhych nebo znecistovanim Zivotniho
prostiedi.

Napliiovani volného ¢asu — pfedchazeni pasivnimu a vedeni k aktivnimu trdveni
volného casu

Ochrana ¢lovéka za béZnych rizik a mimoradnych udalosti — dvakrat ro¢né¢ aktivni
ucast na pozarnim poplachu, diskuse nad mimofddnymi udélostmi prezentovanymi
medialnimi prosttedky (zéplavy, pozary, Grazy...).

Vztah k demokracii — diraz na svobodu projevu a na podporu demokracie.



PROVAZANOST SVP A IVP

SVP ($kolni vzdélavaci program)

SVP piedstavuje systém oblasti uéeni vychovného charakteru vedouci k celkovému rozvoji
osobnosti ditéte s cilem napliiovani cilovych kompetenci k celkovému rozvoji kazdého klienta.

IVP (individualni vychovny plan)

Zpracovani IVP vychéazi z primarnich potieb kazdého klienta a sméfuje k co nejvétSimu
pochopeni konkrétnich potieb daného ditéte, aby tyto mohly byt cilenym vychovnym a
terapeutickym ptisobenim napliovany.

Kli¢ové kompetence ditéte vychazejici z SVP, a ke kterym sméfuje realizace SVP a IVP

Kompetence K uceni

Poznévat smysl a cil uceni, umét posoudit vlastni pokrok, podilet se na planovani, fizeni a
organizovani vlastniho uceni, vyhledavat a tfidit informace a na zakladé jejich pochopeni je
vyuzivat v praktickém zivoté.

Kompetence k reseni problémui

V redlnych situacich vyuzivat své individudlni schopnosti, dovednosti a navyky ziskané pfi
samostatném feSeni problémd, orientovat se v nové vzniklych situacich a reagovat na né.

Kompetence komunikacni

Umét vyjadiit vlastni prozivané pocity, mySlenky, nazory a ptani, umét komunikovat
S naslouchanim a porozuménim, dokéazat spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich pocity,
nazory a prani.

Kompetence socialni a personalni

Propojovat a vyuZivat ziskané poznatky, dovednosti a navyky, U¢inn& spolupracovat ve
skuping, podilet se na vytvafeni piijemné atmosféry v kolektivu, pfispivat k upeviiovani
dobrych mezilidskych vztahli, spravné posuzovat své redlné fyzické, duSevni a socidlni
moznosti.

Kompetence obcanské, cinnostni a pracovni

Respektovat presvédceni druhych lidi, rozhodovat se zodpovédné podle dané situace,
poskytovat podle svych moznosti pomoc, respektovat a chranit nase tradice a kulturni dédictvi,
pouzivat bezpecné a u¢inné materialy, ndstroje a vybaveni, dodrzovat vymezena pravidla, psané
I nepsané socialni normy, zakony a plnit si vlastni povinnosti a zavazky.

Kompetence volnocasové

Orientovat se v moznostech traveni volného ¢asu, umét si vybrat zajmové ¢innosti dle vlastnich
dovednosti a schopnosti, rozvijet své zajmy V organizovanych skupinach i individualnich
¢innostech, neuptfednostiiovat pasivni traveni volného Casu a dokadzat odmitnout nabidku
nevhodného zpiisobu traveni volného casu.



Priirfezova témata

Prifezova témata jsou realizovana formou zakomponovéani do bézného kazdodenniho zivota
s cilem pochopeni téchto témat a uvédomeéni si jejich vyuziti v kazdodennim Zzivoté. Mezi
nejzakladnéjsi patii nasledujici prafezova témata:

Osobnostni a socialni vychova

Vychova demokratického ob¢ana

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Multikulturni vychova

Environmentalni vychova

Medialni vychova

MATERIALNI, PERSONALN{ A EKONOMICKE PODMINKY

Zakladnim dokumentem ustanovujicim piedpoklady pro realizaci SVP je Vnitini fad SVP —
soucast Vnitiniho tadu VU, SVP, SS a SJ Cernovice. Veskeré naplitovani cilovych kompetenci
musi vychazet zindividudlnich potfeb klienta. Vybaveni SVP Cernovice odpovida
pozadavkiim zévaznych pravnich norem a je realizovano v ramci zajisténi VU, SVP, SS a SJ
Cernovice.

Personalné je stfedisko zajisténo odbornym personalem, pro ucely ekonomické a technicko
hospodatské vyuziva SVP personélniho zajisténi VU, SVP, SS a SJ Cernovice.

Ekonomicky je SVP spravovano a zajisténo VU, SVP, SS a SJ Cernovice, pro klienty je
stfedisko bezplatné.

POZADAVKY NA BEZPECNOST A OCHRANU ZDRAVIPRI PRACI A PO

Problematika bezpecnosti prace, hygieny prace, pozarni ochrany a ochrany zdravi je PRO
zaméstnance soucasti povinnych periodickych Skoleni. Vychazi z pozadavku platnych pravnich
predpisii. Vychovny Ustav provadi technickd i organizacni opatieni k odstranéni vSech rizik
spojenych zejména s praktickymi a zajmovymi ¢innostmi. Tyto se vztahuji 1 na eliminaci rizik
pfi ¢innosti SVP. Jednotlivi klienti jsou pii prvnich setkanich pouceni o pravech a povinnostech
vyplyvajicich z provozu zatizeni a ptisluSnych pravnich norem, vztahujicich se na provoz a
¢innost SVP.

DOSTUPNOST SVP

Skolni vzd&lavaci program je dokumentem, ktery po schvaleni feditelem zaiizeni bude
dostupny U feditele zafizeni a vedouciho SVP a zaroven je uvefejnéno na www strankach
zafizeni. SVP bude vyhodnocovan dle potieb a piizpiisobovan potiebam déti &i legislativnim
nutnostem. Do SVP muize kazdy nahlizet a pofizovat si z n&j opisy a vypisy. Poskytovani
informaci podle zakona o svobodném pfistupu k informacim tim neni dotceno.

V Cernovicich 23. zafi 2015

Mgr. et Mgr. Josef Michalek
feditel



